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ESF VAHENDITEST RAHASTATAVA TAISKASVANUTE TAIENDUSKOOLITUSE
OPPEKAVA

1. Uldandmed

Oppeasutus: Tallinna Rakenduslik Kolledz

Oppekava nimetus: Kinnisvarahaldurite digipddevuse arendamine
(venekeelsetel kursustel nii

eesti kui vene keeles):

Oppekavariihm: (tiiendus-  Arvutikasutus

koolituse standardi jérgi)

Oppekeel: Eesti keel

2. Koolituse sihtgrupp ja opiviljundid

Sihtriihm ja selle kirjeldus ning éppe alustamise nduded. 4ra mdrkida milliste
erialaoskuste, haridustaseme voi vanusegrupi inimestele koolitus on moeldud ning milline on
optimaalne grupi suurus, dra tuua kas ja millised on nouded opingute alustamiseks.

Sihtrithm:

Koolitus on suunatud kinnisvarahalduritele, kes tegelevad igapédevaselt hoonete ja kinnistute
haldamise, hooldamise ning tehnosiisteemide t66 tagamisega. Koolitus sobib neile, kes
soovivad tdiendada oma digioskusi ja kasutada IKT-lahendusi oma t66s efektiivsuse ja
tookindluse tostmiseks.

Grupi suurus: 15 inimest
Oppe alustamise nduded:

Algteadmised kinnisvarahalduse valdkonnast, arvutikasutamise oskus ja valmisolek
meeskonnat6oks. Kursus toimub eesti keeles.

Opiviljundid. Opiviljundid kirjeldatakse kompetentsidena, mis tipsustavad, millised
teadmised, oskused ja hoiakud peab oppija omandama oppeprotsessi lopuks.

Koolituse 16puks on lLibinu:

e Omandatud oskuse kasutada digitaalseid tooriistu kinnisvara haldusprotsesside
juhtimiseks, dokumenteerimiseks ja todvoogude jalgimiseks.

e Saanud teadmised siisteemide arhitektuurist ja integratsioonist, et tagada
tehnosiisteemide tookindlus ja ohutus.

e Omandanud kiiberturvalisuse ja andmekaitse pdhimotted, keskendudes
kinnisvarahalduse eripéradele.

e Omandanud keskkonnahoidlikkuse ja td6ohutuse pohimdtted kinnisvara haldustdos.
Kiiberturvalisusega seotud riskide hindamise, arvestamise ja maandamise oskust
loodavates lahendustes;




* ¥ o
* * :ﬁ&g
* x5 prAy HARIDUS- JA
* oy ] iy TEADUSMINISTEERIUM

Eurcopa Liit Eesti
Eurcopa Sotsiaalfond tuleviku heaks

Koolituse 16puks Libinu:

e Mairatleb digitaalsed tooriistad, mida kasutatakse kinnisvara haldusprotsesside
juhtimisel, dokumenteerimisel ja jdlgimisel.

e Kasutab kinnisvara haldusprotsessides erinevaid digivahendeid, sh tarkvara
toovoogude jalgimiseks ja dokumentide haldamiseks.

e Rakendab kiiberturvalisuse pdhimotteid ja andmekaitsendudeid kinnisvarahalduses,
osates hinnata ja maandada kiiberturvalisusega seotud riske.

e Integreerib omandatud digioskused ja kinnisvarahaldurite téoalased nduded, luues
pohjalikke lahendusi kinnisvara haldusprotsesside efektiivsemaks muutmiseks.

e Viirtustab digitaalsete tooriistade rakendamise voimalusi kinnisvarahalduses ja nende
positiivset mdju to0 efektiivsusele, ohutusele ja keskkonnasaastlikkusele.

Opiviljundite seos kutsestandardi véi tasemedppe dppekavaga. 7w dra vastay
kutsestandard ning numbriline viide konkreetsetele kompetentsidele, mida saavutatakse.

Koolitus vastab kinnisvarahalduri, tase 4, kutsestandardile,

hdlmates kompetentse B.2.1-B.2.10, ja keskendudes kinnisvara strateegilise ja operatiivse
korrashoiu ning jarelevalve tegemisele, tehnosiisteemide tookindluse tagamisele ning
iseisesvate operatiivsete otsuste tegemisele oma toos.

Péhjendus. Tuua pohjendus koolituse sihtriihma ja opivdljundite valiku osas.

Koolitus on moeldud kinnisvarahalduritele, kes soovivad tdiendada oma teadmisi ja oskusi
IKT-lahenduste kasutamisel kinnisvarahoolduse protsesside optimeerimiseks ja digitaalsete
tooriistade rakendamiseks.

Digitaalsete todriistade kasutamine aitab tdsta efektiivsust, todohutust ja
keskkonnasdbralikkust.

Samuti on oluline: Suure lisandvaértuse kasvatamise potentsiaaliga on toodete ning teenuste
arenduse ja disainiga seotud voimekuse arendamine kdigil IKT pohikutsealadel.

3. Koolituse maht

Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides: 60
Kontaktdppe maht akadeemilistes tundides: 54
sh auditoorse t66 maht akadeemilistes tundides: 40

(ope loengu, seminari voi MUUS koolis mddratud vormis)

sh praktilise t66 maht akadeemilistes tundides: 14
(opitud teadmiste ja oskuste rakendamine oppekeskkonnas)

Koolitaja poolt tagasisidestatava iseseisva t06 maht akadeemilistes tundides: 6
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4. Koolituse sisu ja 6ppekeskkonna Kirjeldus ning lopetamise néuded

Oppe sisu ja dppekeskkonna kirjeldus. Tuua peamised teemad ja alateemad sh eristada
auditoorne ja praktiline osa. Esitada oppekeskkonna liihikirjeldus, mis on opivdiljundite
saavutamiseks olemas. Loetleda kursuse kohustuslikud oppematerjalid (nt opikud vimt) kui
need on olemas. Kui oppijalt noutakse mingeid isiklikke oppevahendeid, tuua ka need vilja.

Oppe sisu:

e Digitaalsed tooriistad kinnisvarahalduse juhtimiseks

e Ohutus ja kiiberturvalisus kinnisvarahalduse kontekstis

e Andmeanaliiiis kinnisvarahalduse protsessides ja seadmete jalgimine
e Automaatikaseadmete ja siisteemide hooldus

e Siisteemide arhitektuur ja keskkonnahoidlikkus kinnisvarahalduses

e Praktiline projekt ja kursuse kokkuvote

Oppekeskkonna kirjeldus:

Koolitus viiakse ldbi Tallinna Rakendusliku KolledZi oppeklassis, kuhu dpilased saavad
vastavalt soovile kaasa votta oma siilearvuti voi kasutada kooliarvutit, ja Opilasel on kasutada
internet. Koolitus toimub kaasaegses arvutiklassis, kus on olemas IKT vahendid, arvutid ja
programmid.

Nouded oppe l16petamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid. Nourud on vihemalt
70% kontakttundides osalemine. Kirjeldada, kuidas hinnatakse épiviljundite saavutamist.

Kursuse edukaks Iopetamiseks peavad olema tdidetud alljargnevad tingimused:

Osalemine vihemalt 70% Oppeto0s ja kdik praktilised iilesanded on sooritatud.
Hindamine on mitteeristav: arvestatud/ mittearvestatud.

Opiviljundite saavutamisel viiljastatakse dppijale tunnistus.

5. Koolitaja andmed

Koolitaja andmed. Tuua dra koolitaja(te) ees- ja perenimi ning kursuse ldbiviimiseks
vajalikku kompetentsust nditav kvalifikatsioon voi vastav opi- voi tookogemuse kirjeldus.

Silver Piivi — kdrgharidus (Bakalauruse ope - Matemaatika-, Informaatika dpetaja, magistri
dpe - IT juhtimine) IT valdkonnas, todtanud aastas 2005 IT juhina (Arvuti Traumapunkt OU
— 2005-...; Kehtna Majandus- ja Tehnoloogiakool — 2015-2017; Tartu Rakenduslik Kolledz —
2017-...), sertifikaadid: ITIL 4 Foundation, CCNA: Introduction to Networks, MikroTik
Certified Network Associate (MTCNA), Microsoft Certified Professional. IT-siisteemide
nooremspetsialist EKR tase 4 — kutsestandardi loomise komisjoni liige.

Oppekava koostaja:
Silver Piivi, koolitaja, silver@pyvi.eu
Iti Heiti Saggor, Tallinna Rakendusliku Kolledzi koolitusjuht, iti.heiti.saggor@tkak.ee
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